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Regulamin
konkursu o nagrodę Dziekana WIL za działalność dydaktyczną

1. W konkursie nagradza się osiągnięcia dydaktyczne związane z działalnością pracownika w ramach
zatrudnienia na Wydziale Inżynierii Lądowej Politechniki Krakowskiej.

2. Nagrody przyznawane są raz w roku. Każdorazowo przyznawanych jest maksymalnie 5 nagród
dydaktycznych.

3. Nagrody wypłacane są w formie jednorazowej premii za aktywność: I stopnia — 8000 zł, II — 6000 zł,
Ill —4000zł, IV —3000zł, V—2000 zł.

4. W konkursie mogą brać udział nauczyciele akademiccy zatrudnieni na WIL w grupie pracowników
dydaktycznych lub badawczo-dydaktycznych.

5. W konkursie można uwzględnić osiągnięcia dydaktyczne z okresu dwóch ostatnich lat akademickich.
Wykaz premiowanych osiągnięć wraz z punktacją stanowi załącznik nr I niniejszego Regulaminu.

6. Osiągnięcie zgłoszone przez wnioskodawcę może być podstawą otrzymania nagrody tylko jeden raz.
7. W przypadku, gdy dane osiągnięcie jest efektem współpracy kilku osób, liczba punktów

przysługujących danej osobie jest wynikiem:
a. podziału liczby punktów przyznawanych za dane osiągnięcie w zależności od procentowego

udziału osoby w danym osiągnięciu (na podstawie oświadczenia o procentowym udziale
z podpisami wszystkich współpracowników) lub

b. podziału liczby punktów przyznawanych za dane osiągnięcie przez liczbę osób, które brały w nim
udział (w przypadku braku oświadczenia o procentowym udziale współpracowników).

8. Działalność opisana w punktach 9, 10, 13, 14, 15, 16, 19,20 i 21 (zgodnie zzałącznikiem nr 1) nie
może być uwzględniona w przypadku wniosków składanych przez osoby pełniące funkcję dziekana
lub prodziekana.

9. W przypadku, gdy więcej niż jedna osoba uzyska taką samą liczbę punktów, o kolejności miejsc
w rankingu decyduje średnia ocen z ankiet studenckich.

10. Nagrody nie może otrzymać pracownik, który w okresie dwóch ostatnich lat akademickich otrzymał
negatywną ocenę z hospitacji lub którego średnia ocena z ankiet studenckich z tego okresu była
niższa niż 4,40. Kryterium dotyczące ankiet studenckich nie będzie uwzględniane w przypadku, gdy
żadna z ankiet nie spełnia wymogów minimalnej responsywności (określonej w obowiązujących
zasadach oceny okresowej nauczycieli akademickich).

11. Minimalna liczba punktów uprawniająca do złożenia wniosku wynosi 70. Za działalność opisaną
w punktach 4, 5, 17, 20, 22, 27 i 30 (zgodnie z załącznikiem nr 1), podlegającą późniejszej weryfikacji
przez Wydziałową Komisję ds. Jakości Kształcenia, należy we wniosku wpisać maksymalną liczbę
punktów. Od decyzji WKJK przysługuje odwołanie do Dziekana WIL. Decyzja Dziekana jest
ostateczna.

12.Nauczyciele akademiccy składają wnioski do konkursu w formie papierowej do Dziekanatu WIL
na formularzu stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

13. Każde osiągnięcie wpisane do wniosku powinno zostać potwierdzone podpisem osoby
odpowiedzialnej za daną aktywność (np. bezpośredniego przełożonego, prodziekana, dziekana).
Alternatywnie, do wniosku można dołączyć dokument potwierdzający daną aktywność (np. pierwszą
stronę podręcznika).

14. Wniosek powinien zostać zaopiniowany przez bezpośredniego przełożonego. W przypadku opinii
negatywnej, decyzję o dalszym procedowaniu wniosku podejmuje Dziekan.

15. Poprawność wypełnienia wniosku weryfikuje Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, która
przedstawia Dziekanowi listę rankingową kandydatów do nagrody. Członek Wydziałowej Komisji ds.
Jakości Kształcenia, biorący udział w konkursie, zostaje wyłączony z prac Komisji dotyczących
opiniowania wniosków.

16. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzję podejmuje Dziekan.
17. Termin składania dokumentów od 5 do 15 listopada w roku ogłoszenia edycji.



Załącznik nr 1 do Regulaminu konkursu o nagrodzę Dziekana WIL za działalność dydaktyczną

Osiągnięcie Punkty

1 Autorstwo podręcznika akademickiego omawiającego zagadnienia z 40programu_studiów_prowadzonych_na_WIL
Autorstwo innych materiałów dydaktycznych wykorzystywanych w

2 realizacji procesu dydaktycznego, mających numer 20
ISBN/ISSN/eISSN
Opracowanie i uruchomienie nowego kursu e-learningowego

3 zatwierdzonego przez Wydziałowe Komisje ds. Dydaktyki i Jakości 10
Kształcenia WIL
Wprowadzenie innowacyjnych metod prowadzenia zajęć

4 dydaktycznych - ocena na podstawie opisu i podlegająca weryfikacji maks. 10
przez_Komisję_ds._Jakości_Kształcenia_WIL
Organizowanie: szkół letnich dla studentów, obozów naukowych,
wyjazdów studyjnych, wielodniowych szkoleń i warsztatów, 2-5 za

~ konferencji dydaktycznych lub wykonywanie innych akt”wność
ponadstandardowych prac dydaktycznych ze studentami - ocena na k 20”
podstawie opisu i podlegająca weryfikacji przez Komisję ds. Jakości ma s.
Kształcenia WIL

6 Uzyskanie tytułu wykładowca roku lub dydaktyk roku w konkursie 25
studenckim
Srednia ocena z ankiet studenckich z okresu dwóch ostatnich lat

7 akademickich (A) wynosząca powyżej 4,5. Wymagany jest udział co A /6
najmniej 25 osób lub minimum 15%, ale nie mniej niż 6 osób w
ankiecie.
Ocena z zakresu działalności dydaktycznej z ostatniej oceny

8 okresowej nauczycieli akademickich (N oznacza liczbę punktów/rok N N0uzyskanych przez pracownika, N0 oznacza minimalny próg N0
punktowy/rok w danej grupie pracowników) maks. 10
Wdrożone opracowanie lider zespołu 20

~ programu kształcenia dla nowej
specjalności lub programu członek zespołu 10
w ramach Szkoły Doktorskiej
Wdrożona modyfikacja lider zespołu 15
programu kształcenia dla

10 kierunku studiów, specjalności
lub programu w ramach Szkoły członek zespołu 8
Doktorskiej

. . Szakartę11 Przygotowanie karty dla nowego przedmiotu maks. 15”

Opracowanie programu nowych lider zespołu 15
12 studiów podyplomowych

(zatwierdzonych) członek zespołu 8
Kierowanie Wydziałowymi Komisjami ds. Dydaktyki i Jakości 10

13 Kształcenia oraz innymi, powołanymi przez Dziekana WIL, komisjami (za
związanymi z kształceniem kazdy rok)
Członkostwo w Wydziałowych Komisjach ds. Dydaktyki i Jakości 2 k d

14 Kształcenia oraz innych, powołanych przez Dziekana WIL, komisjach (za k” y
związanych z kształceniem ro

15 Udział w pracach w Senackiej Komisji ds. Dydaktyki lub Senackiej 5 (za każdy
Komisji ds. Jakości Kształcenia rok)

16 Pełnienie funkcji opiekuna kierunku studiów, specjalności, 10 (za
koordynatora_programu_Erasmus+ każdy rok)
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Zdobycie funduszy zewnętrznych na wyposażenie sal dydaktycznych
- ocena na podstawie opisu (z podaniem kwoty pozyskanych
funduszy), podlegająca weryfikacji przez Komisję ds. Jakości
Kształcenia WIL
Opieka nad laboratorium dydaktycznym
Organizowanie/udział w akcji popularyzatorskiej (np. Festiwal Nauki 8/2 za
w Krakowie, Dzień Lądowca, Dzień otwarty PK, Targi Szkół aktywność,
Wyższych itp.). maks. 20
Inna działalność promująca studia na PK - ocena na podstawie opisu

maks. 10i podlegająca weryfikacji przez Komisję ds. Jakości Kształcenia WIL
Zaangażowanie dydaktyczne we współpracę ze szkołami: np. 2 za
spotkania informacyjne, zajęcia pokazowe, udział w komitetach aktywność,
olimpiad lub konkursów przedmiotowych) maks. 16
Prowadzenie aktywnie działającego koła naukowego - ocena na
podstawie opisu i podlegająca weryfikacji przez Komisję ds. Jakości maks. 15
Kształcenia WIL
Opieka nad studentem w ramach Indywidualnej Ścieżki Kształcenia
Osiągnięcie sukcesu przez koło naukowe lub studenta/doktoranta,
których opiekunem był wnioskodawca (wygrana w konkursie, 30/15/7
nagroda) na poziomie międzynarodowym/krajowym/lokalnym
Promotorstwo nagrodzonych prac dyplomowych: sukces

30/15/7międzynarodowy/krajowy/lokalny
z listyOpublikowanie (samodzielnie lub we współautorstwie) przez MNiSW 10

studenta, którego opiekunem był wnioskodawca, publikacji
spoza listyw czasopismach MNiSW 7

Pozyskanie i/lub pełnienie funkcjiUdział w projekcie kierownika projektu maks. 20
dydaktycznym (punkty za każdy dydaktycznego
rok) - ocena na podstawie opisu Pełnienie funkcji kierownika
i podlegająca weryfikacji przez zadania w projekcie maks. 10
Komisję ds. Jakości Kształcenia dydaktycznym
WI L

Udział maks. 3
uprawnienia budowlane, studiaUzyskanie certyfikowanych podyplomowe

uprawnień lub kwalifikacji kursy doszkalające (maksymalnie
zawodowych wykorzystywanych 3 kursy mogą być uwzględnione
w procesie dydaktycznym we wniosku)

Działalność w zakresie kształcenia realizowana na zaproszenie 5 za
instytucji zewnętrznych trwających minimum 2 tygodnie (np. odbycie aktywność
staży dydaktycznych, prowadzenie kursów) maks. 10
Inne — ocena na podstawie opisu i podlegająca weryfikacji przez maks. 20
Komisję s.. Jakości Kształcenia WIL



Załącznik nr 2 do Regulaminu konkursu o nagrodzę Dziekana WIL za działalność dydaktyczną

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY DYDAKTYCZNEJ

Imię i Nazwisko osoby ubiegającej się o nagrodę
Jednostka organizacyjna

Formularz osiągnięć dydaktycznych wnioskodawcy

Nr pozycji Krótki opis osiągnięcia Liczba Podpis osoby
wg zaŁ. 1 punktów odpowiedziaLnej

za aktywność

SUMA:

podpis wnioskodawcy

Opinia bezpośredniego przełożonego:

podpis przeŁożonego


